Dagordning

Fullmiktigemote 1

Medicinska Féreningen Lund-Malmé

19 augusti 2021 k1 18.00

Zoom https://lu-se.zoom.us/j/ 62135518389

Medicinska Foéreningen Lund-Malmo
BMC, Solvegatan 19, H10

221 84 Lund

Mail: mf@mfskane.se

www.mfskane.se

Formalia
1. TFMO

Métets behoriga utlysande
Upprop/justeting av rostlingd

Val av justeringspersoner

Adjungeringar
Faststillande av dagordningen
Foéregaende motesprotokoll
Rapporter
9. Meddelanden

10. Presidierapport

2.
3
4
5. Faststillande av tid och plats f6r justering av protokoll
6
7
8

Bilaga A
Bilaga B

11. Ekonomisk rapport
1

[\

. Styrelserapport

13. Rapport Corpus Medicum

14. Rapport LUS

15. Rapport Studentlund
Beslut

16. Proposition: Skidresan 21/22
Diskussion

17. Corbalen 2021

Till slut
18. Ovrigt

19. TFMA

Rapporter:

Bilaga A. Meddelanden

Bilaga C1 + C2
Bilaga D
Bilaga E
Bilaga F
Bilaga G

Bilaga H

Bilaga I

Mathilda Vingvist har valt av avsiga sin post som ledamot i MFs

valberedning 20/21.

Bilaga B. Presidierapport

Ordforande Alva S6derbick

Arade fullmiktige,


https://lu-se.zoom.us/j/62135518389

Sedan jag paborjat mitt uppdrag har jag haft f6r mig en mingd diverse
uppgifter. Jag har haft en gedigen 6verlimning med min kira
foretradare under flera veckors tid dér jag fatt bra forberedelse infor
min post. Majoriteten av min tid de férsta tvd veckorna pa posten har,
férutom att sitta mig in i allt jag beh6ver ha stenkoll pa, lagts pa var
expeditionsflytt. Da BMC evakueras under hésten har MF:s expedition
och dirmed vart kontor och foérrad flyttats till HSC. Dair har vi flyttat
ihop med VAVS och SSGIs expeditioner, vilket kinns vildigt positivt
tor Corpus fortsatta samarbete. Mycket tid har dérfor lagts pa att packa,

inventera och rensa 6ver 40 flyttkartonger med parmar och annat.

I 6vrigt har jag deltagit 1 LUS presidieutbildning PUFF och sjilvklart
torberett handlingar infér STYM och FUM.

Vice ordférande Mathilda Vinqvist
Kira FUM,

Min forsta tid har jag fokuserat pad att sitta mig in i mitt arbete och
dagliga uppgifter. Jag har ocksa lagt mycket tid och arbete pa att stotta
novischgeneralerna och gjort flera alternativa budgetar inf6r olika
alternativ for sittningarna under novischperioden. Jag har dven arbetat
med de stora fragorna infor detta extrainsatta mote: Corbalen och
skidresan. Sedan har jag saklart deltagit i diverse utbildningar sisom
LAMED, PUFF, med mera. Jag har ocksa packat och forberett flytten

tillsammans med Alva.

Bilaga C1. Ekonomisk rapport
Allmant

Jag har under sommaren arbetat med att komma igang och sitta mig in
1 vart bokforingssystem Visma. Da terminen i skrivande stund inte
kommit igang dn har jag inte mycket att redovisa, men bifogar ett
utdrag till FUM 1 separat bilaga C2.

Bilaga D. Styrelserapport

Utbildningsansvarig Cornelia Bérjesson Freitag

Hej FUM!

Sedan jag klev pa min post har jag huvudsakligen satt mig in i vad
posten innebir, fitt Gverlimning och sorterat mail och drive-dokument.
Jag har gjort en mall f6r arsplanering som inkluderar de fasta punkter
som ska prickas av under aret, med ambitionen att man sedan kan utga
fran denna och lagga till egna projekt och hallpunkter i en kopia. Jag
har dven kontaktat 2020s Mister kring hur och nér hon ska erhalla sina
utmarkelser samt hélla sin foreldsning. Jag har dven kontaktat drets
mister och meddelat denne att han har mottagit utmarkelsen.

Kramar!

Socialt ansvarig Mattias Magnusson

Sedan jag klev pa posten har jag fraimst fokuserat pa att bli inforstadd i
de uppgifter som posten innebir via kontakt med tidigare innehavare
av posten. Vidare har jag haft kort dialog med generalerna infor

novischperioden, samt med MUR gillande den studiesociala miljon i



blivande T2 och T3 och pa vilka sitt den kan férbittras genom sociala

evenemang i olika former.
Studenthilsoansvarig Tove Olsson Brandtvig

Sedan jag gick pa min post har jag lagt min tid pa att sitta mig in i

posten och planera hur jag ska arbeta framat.
Kommunikationsansvarig Joanna Bartczak

Hej FUM!

Sedan jag klev pa har jag framforallt planerat lite infér hésten och satt
mig in i min post. Jag har dven uppdaterat hemsidan och kollat pa hur
man kan gbra om den f6r att géra den snyggare och mer

anvindarvanlig,
Kram

Eventansvarig Martin Bjork

Hej alla 1 FUM!

Sen jag gick pa min post har jag fatt min 6verlimning och sen har
jobbet varit 1 gang! Jag och Vice har bérjat planera infér Corbalen
2021. Da vi inte har nagon sittande évermarskalk dr det dirfor jag och
Vice som kommer att ta pa oss arbetet! Jag har satt thop en
balkommitté och férsta moétet dr genomfort! Jobbet har fraimst handlat
om detta men har dven varit i kontakt med bide sexmistare och

novischgeneraler infér kommande novischperiod.

Allt gott! Mvh Martin

Bilaga E. Rapport Corpus Medicum
Corpus Medicum dr det samarbete mellan sektionerna MF;, VAV'S och SSGI

som _formellt ntgor kar vid Medicinska fakulteten.

I skrivande stund har Corpus Medicum dnnu inte haft sitt forsta
styrelsemote fOr aret, da detta dger rum den 17/8. Under sista métet pa
forra verksamhetsaret genomfordes valen av fortroendeposter for

verksamhetsaret. Resultatet fran detta valméte finns nederst i bilagan.
Corpus styrelse for detta verksamhetsar bestar av:

Alva Soderbick - MF

Mathilda Vinqvist - MF
Cornelia Borjesson Freitag - MF
Vanja Adbo Nicholls - VAVS
Emina Dolovcic - VAVS

Agnes Karonen - VAVS

Jasmin Lindquist - SSGI

Nigot att kommentera kring valmétet ar ett eventuellt frainsteg fran
Corpus stadgar. Enligt stadgan lyder féljande: “§ 17 Sprakror.
Sektionernas ordférande skall betraktas som sprikror for Corpus.
Sprakroren skall representera Corpus sektioner vid officiella

sammanhang, Sprakroren agerar i forening firmatecknare f6r Corpus.”

Jasmin Lindquist 4r i nuldget vice ordférande f6r SSGI da deras
ordférandepost dr vakant, och kan dérfor inte viljas till sprakror enligt
stadgan. Aven valet av Agnes Karonen till sprakrér med

huvudrepresentationsuppdrag kan anses bryta mot detta da hon varken
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ar sprakror eller ordférande. Detta kommer diskuteras pa styrelsens

forsta mote den 17/8.

® Sprakror - Alva S6derbick, Jasmin Lindquist, Vanja Adbo
Nicholls (fram till 1/10)

® Sprikror med huvudrepresentationsuppdrag - Agnes Karonen

e Firmatecknare - Alva Séderbick, Jasmine Lindquist, Vanja
Adbo Nicholls (fram till 1/10)

e Kassor - Mathilda Vingvist

e Huvudstuderandeskyddsombud - Tove Olsson Brandtvig

e Ordférandekollegiet, utbildningsnimndens férmote,

universitetstyrelsens formote, universitetskollegiets formote -

Alva S6éderbick

LUS Ting ordinarie - Agnes Karonen

LUS Ting suppleant - Alva Séderbick

LUS valberdning - Vakantsatt

ETP-nimnden - Emily Ljungqvist

Fakultetens valberedning - Alva Séderbick

Regionens styrgrupp f6r VEU - Emina Dolovcic

Regionens ledningsgrupp f6r VEFU - Vakantsatt

KUA Ledningsgrupp - Vakantsatt

Studentlund - Mathilda Vinqvist

Terminsrikningsforeningens styrelse - Mathilda Vinqvist

Karnevalsorganet ordinarie - Alva S6derback

Karnevalsorganet suppleant - Vakantsatt

SES fullmaktige delegationsledare och LUA-representant -
Vakantsatt

e SFS fullmiktige delegater ordinarie - Alva S6derbick, Agnes
Karonen

e SIS fullmaktige delegater suppleanter - Emina Dolovcic,
Jasmin Lindquist

® Birgit Rausing centrum f6r humanioras styrgrupp - Elin
Andrén

Bilaga F. Rapport LUS
LUS, Lunds Universitets Studentkdrer, dr ett samarbetsorgan for alla karer vid

Lunds Universitet som arbetar tillsammans mot den centrala nivan pa universitetet.

LUS har férutom att halla sin presidieutbildning och diverse sociala
aktiviteter inte haft ndgra officiella méten dnnu. Under samma vecka
som detta fullmaktige halls genomfors aven utbildningar i krishantering

och sexuella trakasserier, och forsta OK halls fredag den 20/8.

Bilaga G. Rapport Studentlund

Inget studentlundsmote har varit sedan sist sd ingen uppdatering kring

studentlund finns for narvarande.

Beslut:

Bilaga H. Skidresan 21/22
Foredragande: Alva Siderbick & Mathilda 1 ingvist

Forra aret behdvde MFE:s skidresa stillas in till £6ljd av pandemin.
Tyvirr var avbokningsvillkoren inte optimala, vilket ledde till att
foreningen fick ta en stor ekonomisk small med en hog
avbokningskostnad. Féregaende presidium har tittat pd alternativa



leverantorer, och kommit fram till att var tidigare 16sning inte fungerar.
Vir tidigare leverantor har varit tillmotesgaende men tyvarr har
destinationen 1 Frankrike inte varit tydlig och velat hitta 16sningar som
fungerar for alla parter.

Det tidigare presidiet har istillet undersokt andra alternativ, och landat i
ett forslag pa en resa till Are. Denna 16sning har bittre avbokningsavtal,
men 4r dock inte heller optimal av foljande skal:

® Inbetalningarna och anmalningarna ska vara klara till den 21/9.
Detta ar valdigt tidigt, och ont om tid for var interna
marknadsféring. Anmailningsperioden krockar dessutom med
novischperioden vilket f6rsvarar ytterligare.

e Alla bokningskostnader gar via MF istillet for ett externt
foretag. Detta gor att vice ordférande maste bokféra och
hantera samtliga anmalningsavgifter pa egen hand. Detta sker
dessutom parallellt med inbetalningarna f6r novischperioden,
och planering av Corbalen, vilket medfér att vice kommer ha
en otroligt hog arbetsbelastning under denna period.

e Tidigare presidium har undersokt intresset hos vara
medlemmar av att dka till Are, vilket varit avsevirt ligre 4n en
resa till Alperna.

® FDoretaget skulle ha skickat en intresseanmilanslink till oss i
juni, vilket de fortfarande inte gjort. Mathilda undersokte detta
via deras hemsida i borjan av juli dd linken dnnu inte var
publicerad.

Som uppstaplat ovan finns inget fullgott alternativ for en skidresa i
nuldget. Nir vi dessutom tar osikerheten kring pandemins utveckling i
beaktning blir alternativet in mer olimpligt. Vara inspektorer ser ocksa
positivt pa att skidresan skulle stillas in med tanke pa all problematik
som uppstod forra aret.

Fullmiktige foreslas dirfor besluta
att stalla in skidresan 21/22

Diskussion.:

Bilaga I. Corbalen 2021
Foredragande: Mathilda Vinguist & Martin Bjork

Vanligtvis denna tid pa aret ar planeringen av Corbalen i full gang, och
budget har spikats i fullmiktige redan under virterminen. Pa grund av
de radande omstindigheterna och det oklara i om en bal under hosten
ar mojlig, har ingen planering pabérjats for Corbalen 2021 under férra
verksamhetsaret. En stiende bokning for lokal finns pa AF-borgen,
men i Ovrigt dr planeringen endast paborjad. For att kunna ordna en
Corbal i hést behover arbetet starta igang sa snart som mojligt och
fullmiktige maste godkidnna en budget. Da posten som 6vermarskalk
ar vakant kommer den storre delen av arbetsbelastningen liggas pa
eventansvarig och vice ordférande 1 styrelsen. Detta kan i sin tur
paverka styrelsens arbetsbelastning dd dessa tvd ledamoter kommer
vara hogre belastade under denna period. En annan aspekt ér att det ar
osikert kring hur pandemins status kommer se ut i oktober, och en
begrinsad gistlista och eventuellt inget efterslipp kommer leda till
minskade intakter f6r foreningen.

Vi vill darfor diskutera detta med fullmaktige f6r att hora era tankar
kring genomforandet.



