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Rapporter:

Bilaga 1. Meddelanden

Presidiet har képt in datorer och valt att belasta kontorsmaterial f6r detta ink&p.
Kostnaden landade pa 8.045 kr £6r datorerna.

Presidiet har tillsammans med en silversmed utformat en ny Misterpin. Den har
liknande utformning som den férra med lite detaljskillnader. Enkel, klassisk och

stilren.

Clara Olofsson har valt att avsiga sig sin post som ledamot i PNR f&r
logopedprogrammet.

Bilaga 2. Presidierapport

Ordforande Madde Lehander
Hej Halla Fullmiktige!

Sedan férra FuM har mycket hint. Vi har exempelvis hunnit med Corbalen, som
blev en stor succé, expeditionstid i Malmé och jag har d4ven hunnit gi pa lunch
med Pivens delegation. Utéver detta har jag varit pd ett ging méten som vanligt.
PNL, OK, GUN, Fakultetsledningen, LUS-ting, LUA (Lunds Universitets Alians)
ar ndgra av dessa. Jag har dven hunnit fira bide min egen och MFs fédelsedag,
HURRA! Vi har dven haft utvirderingsméte f6r JamU (mer om detta kommer

senare pa motet.)

Education Advicer Board (EAB) var pd bes6ék hir i Lund och da var jag,
tillsammans med resten av GUN, med och diskuterade de stérsta frigorna vi har
inom grundutbildningen just nu. Detta innefattar ekonomin,
kompetensforsérjning, kvalitetessidkring och den nya organisationen kring GUN
och programnimnderna. Vildigt intressant och ldrorikt, dven om en session var

pé danska och mina kunskaper i spraket dr bristande.... :)

Vi har ocksd lagt mycket tid pa upphovsrittsliga problem med Medicinska
Foreningens logga, dir jag varit dragande. Detta har inneburit manga timmar i
arkivet letandes efter information angdende loggan. Det fick oss att inse vikten av

att ha en arkivarie! :)

Jag och Sandra har ocksé deltagit i Sandblomdagen 2016 som handlade om
psykisk ohilsa. Det var intressant och trevligt. I helgen som varit har jag dven
varit i Lillsjédal med resterande karer i Lund och haft fixarhelg. Dérrar
spacklades, slipades och malades. Under denna period har jag dven haft
utvirderingsméten individuellt med styrelseledaméterna for att kolla av liget hur

alla mar och bolla tankar om hur vi kan utveckla vért styrelsearbete dnnu mer.
Det var en kort sammanfattning om mina dagar, har ni nigra fragor? Friga pal ;)

bista hilsningar, eder Ordférande
Madde Lehander

Vice ordférande Sandra Ahlberg

Tjolahopp Fullmiktige!

Strax efter senaste FuM var det dags f6r

Cotbalen, ndgot som har tagit extremt mycket tid, men vilken fest det blev!
Jag miste dock siga att det dr skont att det dr Gver. Annars har jag varit pd
AF-OS (Akademiska Foreningens Overstyrelse), dir valdes nista ars Edil,
Erik Hickery sitter kvar dven ndsta dr. Det valdes ocksa en ny
kommunikationschef, Ellen Hedberg, som har erfarenhet som PR-chef pa
Helsingkrona nation. Jag har ocksd suttit med i valberedningen f6r en ny
Studentlundskoordinator och jag och Madde har deltagit pd Sandblomdagen
som var bade intressant och lirorikt med temat psykisk ohilsa. Jag hade dven
en snabb internutbildning med vir nya pubmastare Lisa innan hennes forsta
pub.

Annars har det mesta av min senaste tid gatt 4t till att skicka in dskan till de
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nya programnimnderna vilket har varit ganska krangligt eftersom ingen vet
hur det skall géras och nimnderna sjilva inte har ndgon 6nskan pd hur det
skall laggas upp. Sa FuM, hall tummarna for

att jag gjort ritt!

Vice Ordférande
Sandra Ahlberg

Bilaga 3. Styrelserapport
Styrelsen har sedan senaste fullmiktige haft tva méten och triffats ytterligare en

gang och reviderat stadgeinstruktionerna.

Studenthilsoansvarig Kajsa Sandberg
Biste fullmaktige,

Nu var det ett tag sedan vi sigs. Sedan sist har jag:

- Varit pd forelisning om TorTalk, en ny talsyntes som universitetet kanske ska
képa in

- Genomfort studentrepresentantsutbildningen tillsammans med
utbildningsansvarig

- Representerat pa Corbalen.

- Varit pd mingel hos var inspektor

- Samordnat anmilningar infér SSO-utbildningen som LUS anordnar

- Sammanstillt listor pa sittande SSO och skickat till studentombudet

- Haft utvirderingsmoéte £6r JamU tillsammans med Ordférande, JamUs
ordfdranden, Tillie och Emma, Ordférande och Studenthilsoansvarig emeriti

- Reviderat stadgeinstruktioner

- Skickat ut kallelse/forslag pa datum till arbetsmiljéutskottet

- Innan FuM men efter jag skrivit den hir rapporten kommer jag varit pd HSSO-
moéte, ett nitverk £6r alla karers huvudstuderandeskyddsombud

Viinliga hilsningar,

Kajsa Sandberg

PR-ansvarig Maria Bogg Ekwall
Hej FUM!

Sedan vi sdgs sist har jag pysslat med alla mina vanliga grejer (uppdaterat
facebook, gjort veckoscheman, gjort nagra affischer, etc), haft internutbildning
om hemsidan £6r Madde och Sandra, reviderat stadgeinstruktioner tillsammans

med resten av styrelsen och saklart representerat pa Corbalen!

Bista halsningar,
Maria

Infosekreterare Andrea Ahlfont
Hej FuM!

Sedan sist har jag:

- Sysslat med mina vanliga uppgifter: skrivit protokoll, hallit hemsidan och
instagram uppdaterade, postat Veckans Aktiv, skrivit och skickat infomail, etc.

- Deltagit i ett méte med JF och HTS f6r att diskutera ett eventuellt samarbete
kring vara FuM-val.

- Borjat planera mitt arbete infér resten av verksamhetsdret med hansyn till de tre
punkter i den konkretiserade verksamhetsplanen som ni i FuM gett mig i uppdrag
att prioritera.

- Jobbat med upphovsrittsrelaterade fragor tillsammans med Ordférande och
PR-ansvarig.

- Hjilpt PR-ansvarig i marknadsforing av vara vakanta/utlysta poster.

- Representerat pa Corbalen.

- Ldst MFs stadgeinstruktioner och formulerat férslag pa dndringar.

Tack o hej!



Socialt ansvarig Ida Schalén
Bista FuM!

Jag har sedan senaste FuM gjort f6ljande:

- Haft m6te med sociala utskott

- Sammanfattat novischperioden utifrin novischutvirderingen och ett
utvirderingsmote

- Deltagit i planering av Lunds Universitets 350-drs jubileum

- Reviderat MF's stadgeinstruktioner tillsammans med resten av styrelsen
- Skickat ut en halvterminsrapport till de sociala utskotten

- Pabérjat planering infér nista novischperiod

Bista halsningar,
Ida Schalén

Utbildningsansvarig Johanna Henriksson
Arade Fullmiktige!
Sedan senaste FUM har jag gjort f6ljande:

Kontinuerligt gatt igenom och svarat pa utbildningsansvarigmailen
Varit pa Corpus Kick-off
Kontakt med Mister och bokat Misterforeldsningen, 7/12
Fernstromssalen
Genomfort ytterligare en Kursombudsutbildning
Haft ytterligare ett méte med Studenthilsoansvarig infér
Studentrepresentantutbildningen

e  Genomfort Studentrepresentantutbildningen med Studenthilsoansvarig

® Deltagit pa Cor-balen

® Deltagit pa MF styrelseméten

e Haft personligt méte med Utskottsordférande

Med vanliga hélsningar

Jobanna Henriksson

Bilaga 4. Rapport Corpus Medicum
Corpus Medicum dr det samarbete mellan sektionerna MEF, VAVS och SSGI som formellt
utgor kdr vid Medicinska faknlteten.

Ordférande i MF och Ordférande i VAVS har konkretiserat verksamhetsplanen
for Corpus och den skall upp till beslut pa styrelsemotet for Corpus 30/11. DA
skall dven forslag pa revidering av stadgorna f6r CM upp och beslutas om, for att
sedan beslutas om i samtliga sektioners hogst beslutande organ. Corpus har dven
satt igdng arbetet med arbetsmarknadsdagen Corpus Laborans och eftersom att
arbetsmarknadsdagsutskottsordférandeposterna dr vakanta f6r MFs rikning har
Vice Ordf6rande varit mycket delaktig i detta arbete.

Corbalen 2016 har gitt av stapeln och samtliga sektioner inom Corpus dr mycket

ndjda med kvillen.

Torsdagen 17/11 ir det ett extrainsatt valting inom LUS(som valfum fast pa
LUS-niva) dir alla kérer far ett mandat pa paborjat tusental studenter som beror
kdren och dir har CM 3 mandat. Ordférande och Vice Ordférande i MF samt
Ordférande i VAVS kommer att representera Corpus pé detta valting.

Bilaga 5. Rapport LUS
LUS, Lunds Universitets Studentkdrer, dr ett samarbetsorgan for alla karer vid Lunds

Universitet som arbetar tillsammans mot den centrala nivan pa universitetet.

Varje vecka triffas representanter frin varje kar och diskuterar
utbildningspolitiska frigor. Det dr manga dmnen som berérs, dir vi bland annat
den senaste tiden pa LUS har diskuterats etik och hur studenterna stiller sig till
samarbeten med stater eller lirositen som har virderingar och principer som
bryter mot Lunds Universitets virdegrund. Vi har dven diskuterat LUS
stallningstagande gentemot Region Skdne gillande VFU, eller VIL, som vi
numera kallar det inom vissa program. Corpus och MF fick mycket sagt i den
fragan dd det frimst 4r vi som har studenter pd VIL inom Region Skane. De
frigor som blev prioriterade i diskussionen var arbetsmiljén, bade fysisk och



psykosocial, och studenternas méjlighet att rapportera brister 1 denna samt kravet
pé handledare med god kompetens. Vi har dven diskuterat utformningen av
kursplaner och hur processen ser ut pa olika fakulteter ndr det kommer till beslut
kring kursplaner.

Bilaga 6. Rapport fran Novischutvirderingen

Féredragande: Socialt Ansvarig

Novischperioden avslutades for ett tag sedan och Socialt Ansvarig har
tillsammans med Ordférande, Vice Ordférande, Novischférmin och generaler,
utvirderat novischperioden HT16. Till grund f6r utvirderingen har den enkit
som skickats ut till alla novischer och faddrar legat. Socialt Ansvarig kommer att
summera utvirderingen muntligt.

Beslut:

Bilaga 7. Valirenden

Bilaga 7a. Valberedningens beslutsprotokoll
se bifogad fil

Bilaga 7b. Valberedningens nomineringstexter
se bifogad fil

Bilaga 7c. Motkandidaturer

kommer som sen bilaga

Bilaga 7d. Vakanta poster
For nirvarande dr fljande poster vakanta:

Talman fullmiktige (s)

Talman sekreterare (s)

Kétledare Ultraljud
Arbetsmarknadsdagsutskottsordférande (2)

It- och mediautrkottet; I'T-ansvarig
Arkivarie

Revisor (verksamhet)
Valberedningsledamot (20)
Valnimndens ordférande
Valnimndsledamot (40)

Ledamot CRC husstryelse
HMS-kommittén BMC (s)
HMS-kommittén CRC (o+s)
PD-gruppen (s)

Styrelsen f6r EMV (o+s)

Styrelsen f6r IKVL (o+s)

Styrelsen f6r IKVM (o+s)

Styrelsen f6r ILL (o+s)

Stytlelsen f6r translationell medicin (o+s)
PNL-ledamot (personlig suppleant)
PNL-ledamot (personlig suppleant)
PNM-ledamot (personlig suppleant biomedkandidat)
PNM-ledamot (personlig suppleant biomedmaster)
Examinationskommittén PNM
PNR-ledamot LOG

PNR-ledamot (personlig suppleant Log)
PNR-ledamot (personlig suppleant Aud)

LUS valberedning (o+s) (OBS, enbart nominering, Corpus gemensamma platser)

Fullmiktige féreslas besluta
att dterremittera alla poster som inte tillsattes pd dagens mote till valberedningen.



Bilaga 8. Val av valnimnd

Ur Medicinska Foreningens stadga:
18.7 Valndmnd Valnimnden ansvarar £6r att val till fullmiktige genomfors.

18.7.1 Mandatperiod Valnimnden utses av fullmaktige f6r perioden 1 oktober -
30 september.

18.7.2 Sammansittning Valnimndens ordférande 4r sammankallande.
Valnimnden bestir vid sidan av sammankallande av minst fyra ledamoter. Alla
utbildningar, vars studenter ingdr i sektionen, dger ritt att finnas representerade.

18.7.3 Aligganden Det iligger valnimnden

att faststilla registrering av kandidater,

att faststilla kandidaters valbarhet,

att ansla de godkinda kandidaternas namn pa sektionens anslagstavlor,

art till viljarna distribuera valsedlar,

at till viljarna distribuera presentation av kandidater,

att 6vervaka rostavlimning och réstsammanrikning,

att tillse att 6verlimnade réstsedlar f6rvaras pé ett betryggande sitt,

att préva om valet helt eller delvis bér underkdnnas pa grund av skilig misstanke
om att valresultat paverkats eller kunnat paverkas av oegentligheter och 1 sa fall
hinskjuta frigan till fullmiktige f6r avgérande,

att senast fyra vardagar efter genomfért val 6verlimna justerat valprotokoll till
fullmiktiges sckreterare, samt

att1 Ovrigt frimija att valet kan genomforas pd ett dndamalsenligt sdtt utan risk f6r

oegentligheter.”

Fullmiktige foreslas besluta
att tillsitta valnimnden genom fri nominering.

Bilaga 9. Proposition: Jimstilldhets- och
likabehandlingsutskottet

2015-11-10 beslutade fullmaktige

att instifta jimstilldhets- och likabehandlingsutskottet (JimU) som tillfalligt
utskott i Medcinska Féreningen Lund-Malmé med uppstart av verksamhet under
varterminen 2016.

att faststilla det framvaskade fOrslaget pa “syfte, ledning och aliggande” med
redaktionella 4ndringar som tillfilliga stadgeinstruktioner f6r utskottet samt att
aterremittera stycker “Malbild, utformning och verksamhet” till styrelsen.

att utlysa poster som utskottsordférande pa mandatperioden fran 01/01/2016 -
31/12/2016 sa att valet ssmmanfaller med de valdrenden som skall presenteras
till fullmiktigemote 4 samt forlinga kandidatperioden till 18 november.

att uppdra styrelsen att utvirdera utskottets verksamhet under VI-16 samt HT-16
och dterkommer till fullmiktige om hurvida utskottet bor inféras som ett
permanent utskott i Medicinska Féreningens stadga och stadgeinstruktioner till
FuM 3 verksamhetsiret 2016/2017.

Vi har nu kommit fram till Fullmiktige 3 verksamhetsaret 2016/2017 och pa
grund av detta har Ordf6érande, Studenthilsoansvarig, Utskottsordférande f6r
JamU samt Ordférande och Studenthilsoansvarig emeritas (Tillie och Emma)
haft ett méte ddr JimUs arbete diskuterades och utvirderades. En
sammanstillning av den utvirderingen finns i bilaga 9a.

Utskottsordféranden £6r JamU fick ocksa i uppdrag att skriva en
verksamhetsberittelse dir arbetet som utforts under aret beskrivs, se bilaga 9b.
Styrelsen har efter genomgang av utvirderingen och verksamhetsberittelsen
diskuterat férslag for fortsittningen av JamU. Styrelsen anser att JimU bor finnas
pé prov ett ar till, men att stadgeinstruktionerna bor revideras enligt bilaga 9c.



Fullmaktige foreslas besluta
att to1linga provotiden f6r jamstilldhets- och likabehandlingsutskottet (JamU)
med ett ir fr.o.m terminsstart VI'17

samt

att godkinna det reviderade forslaget pd stadgeinstruktioner for utskottet enligt
bilaga 9c.samt

att uppdra styrelsen att ligga fram en ny utvirdering tll fullmiktige 3 2017/18
dir arbetet under VI'17 och HT'17 utvirderas.

samt

att utlysa poster som utskottsordférande pid mandatperioden kalenderir sa att
valet till dessa poster sker pd fullmiktige 4 som resterande poster som viljs pa

kalenderir.

Bilaga 9a: utvirdeting av JamU

se bifogad fil

Bilaga 9b: verksamhetsberittelse JimU

se bifogad fil

Bilaga 9c: reviderade stadgeinstruktioner JamU

se bifogad fil

Bilaga 10. Proposition: Revidering av stadgeinstruktioner

Styrelsen blev uppmanade att se 6ver stadgeinstruktionerna f6r
noivschférminnen samt se 6ver mandatperioderna f6r vissa poster. Styrelsen
beslutade d4 att se Gver stadgeinstruktionerna fér samtliga utskott. Information
och dsikter samlades in frin utskottsordféranden och utifrin de kommentarerna

reviderade styrelsen stadgeinstruktionerna. Dessa finns bifogade i bilaga 10a.

Fullmiktige foreslas besluta

att bifalla revideringen av stadgeinstruktionerna f6r Medicinska Féreningen enligt
bilaga 10a.

Fullmiktige uppmanas ocksa att diskutera nir valen till fértroendeposter som
sitter pa kalenderér skall forrittas. Arets val 4r utspridda Gver tva fullmiktige
tillfillen da det ansags f6r sent att vilja Novischférman och
Toddydagsutskottsordférande pa FuM 4 1 december. Pd grund av tidsbrist sd
valde styrelsen att inte utlysa alla poster till FuM 3 utan endast de ovannimnda.
Detta gor att det blir otydligheter f6r vara medlemmar vilka poster som gar att
s6ka nir och det optimerar inte marknadsféringen av posterna. Dessutom blir det
mer jobb f6r valberedningen med tvé olika kandidaturstider. Det finns inga
direktiv gillande nir dessa val bor utsittas 1 varken stadgan eller
stadgeinstruktioner.

Bilaga 10a: Reviderade stadgeinstruktioner MF
se bifogad fil

Bilaga 11. Motion: Nationellt samarbete KitU

Kirurgiska utskottet (KirU) vill starta ett nationellt samarbete med andra
kirurgiska féreningar i Sverige, se bilaga 11a.

Styrelsen har behandlat motionen och dr positiva till samarbetet som beskrivs i
motionen men vill tilligga att det just nu inte finns plats i MFs ekonomi att utéka
KirUs budget f6r detta samarbete. Om fullmiktige viljer att godkidnna denna
motion far detta beaktas i budgetprocessen infor verksamhetsar 2017/18.
Styrelsen vill dven tilligga att eventuell sponsring skall sokas i samrdd med MFs
styrelse.

KirUs stadgeinstruktioner siger att “ KirU skall verka for att skapa kontakter
med liknande féreningar nationellt och internationellt”. Ddrfér vill styrelsen
styrka KirUs motion.



Fullmaktige foreslas besluta

att bifalla motionen angiende samarbetet mellan KirU och andra kirurgiska
studentforeningar vid svenska och/eller internationella lirositen. I forsta hand
med KirU vid Orebros Universitet och KirA vid Karolinska Institutet men i
framtiden 4ven andra féreningar och liarositen om det finns méjlighet, enligt
bilaga 11a, med tilligget att det inte finns utrymme f6r utékad budget f6r KirU
f6r kostnader i samband med samarbetet samt att sponsring ska s6kas 1 samrad

med MFs styrelse.

Bilaga 11a: Motion KirU
se bifogad fil

Bilaga 12. Proposition: Soulagering

Styrelsen f6r verksamhetsdret 15/16 botjade arbetet med att ta fram rikdinjer f6r
vilka som anses vara soulageringsberittigade inom MF. Detta slutférdes inte
under det forra verksamhetsdret s styrelsen 16/17 har fortsatt med detta arbete.
Den féreslagna listan dr alltsa grundad pa ett forslag utformat av féregdende ars
Vice Ordférande, MIFFOS, Utbildningsansvarig, socialt ansvarig och
studenthilsoansarig.

Propositionen med de soulageringsberittigade finns 1 bilaga 12a.

De poster som inte nimns inte underlaget anses inte vara soulageringsberittigade
av olika anledningar. Exempelvis brukar de som innehar posten som seniors,
arkivarie och revisor inte vilja ha soulagering da de oftast s6ker posten for att de
ir intresserade av att ge ndgot tillbaka till féreningen (Detta ér taget frin styrelsen

15/16s arbete).

Fullmiktige foreslds besluta
att bifalla riktlinjerna f6r soulagering inom Medicinska Foreningen.

Bilaga 12a: Proposition Soulagering
se bifogad fil

Diskussion:

Bilaga 13. Arbetsgrupp revidering av Asiktsprogrammet

Fullmiktige beslutade pa féregiende méote

att tillsitta en arbetsgrupp for revidering av dsiktsprogrammet bestaende av 5-7
personer dir Medicinska Foreningens Ordférande ér kallande. Arbetsgruppens
sammansattning fastslds vid nista méte. Arbetsgruppen ska rapportera tillbaka till
FuM vid férsta métet varterminen 2017.

De personer som uttryckt sitt intresse for att sitta i denna arbetsgrupp dr Madde
Lehander, Linnea Sandstrém, Tillie Johansson och Veronica Henrstrom. Det
skulle behévas ett fital studenter till. Ndgon som ér sugen??



